ECKENBEUREN JUG ENL)

Bodenseekreis GEMEINDE

CrFFENE JUSENEABET S04 50714 AR3ET

Die Gemeinde Meckenbeuren ist mit ca. 14.000 Einwohner*innen ein familienfreundliches und
attraktives Gemeinwesen zwischen den Stadten Ravensburg und Friedrichshafen.

Das Jugendreferat Meckenbeuren ist mit einem 5-képfigen Team die kommunale
Anlaufstelle fir Kinder, Jugendliche, Eltern, Jugendinitiativen und in der Kinder- und
Jugendarbeit tatigen Institutionen. Zum Angebot des Jugendreferates gehort die offene
Jugendarbeit im Rahmen des Jugendcafés und der Gruppenarbeit, Schulsozialarbeit an allen
Schulen der Gemeinde sowie die Kinder- und Jugendbeteiligung und kommunale
Jugendarbeit.

Zur Verstarkung unseres Teams im Bereich der Schulsozialarbeit an der Albrecht-Direr-
Grundschule Meckenbeuren und der Wilhelm-Schussen-Grundschule Kehlen suchen wir
zum nachstmaoglichen Zeitpunkt:

Sozialpadagogische Fachkraft
fur Schulsozialarbeit (mmwid)

Beschaftigungsumfang: 90 %, EG S12 TV6D-SuE,
unbefristet und zur Héalfte teilbar

Diese Aufgaben erwarten Sie:
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Ansprechpartner sein fur Kinder, die Hilfe benttigen

Beratung von Eltern bei Schulschwierigkeiten ihrer Kinder und in Bezug auf Erziehungs-
und Lebensfragen

Einzelfallhilfe im Hinblick auf individuelle Problemlagen

Integration einzelner Kinder

Planung, Organisation und Durchflihrung von Klassen- und Gruppenangeboten zur
Starkung der sozialen Kompetenz

Beratung von Lehrkraften, Teilnahme an schulinternen Gremien im Hinblick auf
sozialpadagogische Fragen

Beteiligung an Schulentwicklungsthemen

Netzwerkarbeit mit externen Kooperationspartnern im Gemeinwesen,
Sozialraumorientierung

Zusammenarbeit mit schul- und familienrelevanten Partnern, z.B. dem offentlichen
Trager der Jugendhilfe, Beratungsstellen

Beteiligung von Kindern innerhalb des Schullebens und in der Gemeinde

Mitarbeit bei Planung und Durchfihrung von Ferienangeboten

Mitarbeit an gemeinwesenorientierten Projekten des Jugendreferates und an der
Jugendhilfeplanung der Gemeinde

Entwicklungen des Aufgabenbereiches behalten wir uns vor.




Wir bieten Ihnen:

Eine unbefristete Teilzeitstelle im Tarifbeschaftigungsverhéaltnis nach EG S12 TVOD-SuE,
die Stelle ist grundsétzlich zur Halfte teilbar

Eine zukunftssichere Beschaftigung im Offentlichen Dienst

Jahressonderzahlung, zuséatzliche betriebliche Altersvorsorge und vermégenswirksame
Leistungen

Eine jahrliche leistungsorientierte Pramienzahlung

Ein vielseitiges Arbeitsfeld mit vielen Gestaltungsmdglichkeiten

Kollegiale Unterstitzung und Fallberatung durch ein motiviertes, offenes und
wertschatzendes Team, das regelméalRlig im Austausch ist

Fachlichen Austausch mit Kollegen aus dem Bodenseekreis zur Qualitatssicherung

Die Mdglichkeit zu Fort- und Weiterbildung

Familienfreundliche Arbeitsbedingungen

Attraktive Benefits (Firmenfitness, Jobrad, Jobticket, Zuschuss fur KiTa-Gebuhren, etc.)
Verschiedene Angebote zur Teambildung

Mafnahmen zur Gesundheitsforderung
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Wir wiinschen uns:

Ein abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit (Diplom, M.A. oder B.A.) oder
vergleichbare Qualifikation

Ausgepragte kommunikative Fahigkeiten und Kenntnisse im Konfliktmanagement
Teamfahigkeit und die Bereitschaft sich diplomatisch und respektvoll auf
unterschiedlichen Plattformen zu bewegen und lésungsorientiert zu arbeiten
Kenntnisse im Bereich der Kinder- und Jugendhilfe und deren rechtlicher Grundlagen
Beratungskompetenz und Féahigkeit zur selbstandigen Arbeit

Die Motivation eigene Starken und Fahigkeiten einzubringen

Eigeninitiative, Flexibilitdt und Belastbarkeit

Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten, teilweise auch abends und am Wochenende
Sicherer Umgang mit digitalen Medien und Office-Anwendungen etc.

Fuhrerschein Klasse B
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Haben wir |hr Interesse geweckt?

Dann schicken Sie Ihre aussagekraftige Bewerbung bis 14.09.2025 an die Gemeinde
Meckenbeuren, Theodor-Heuss-Platz 1, 88074 Meckenbeuren oder per E-Mail an
karriere@meckenbeuren.de.

Gerne dirfen Sie sich bei fachlichen Ruckfragen zur Stelle an den Jugendreferatsleiter Ralf
Schwaiger, Tel. 07542 912009, r.schwaiger@jugendreferat-meckenbeuren.de oder an das
Sachgebiet Personal, Organisation und Digitalisierung, Eva Koenig, Tel. 07542 403-204,
e.koenig@meckenbeuren.de wenden.

Die Bewerbungsunterlagen werden nur auf Wunsch zurtickgesendet. Nach Abschluss
des Auswahlverfahrens werden alle Unterlagen gemaR geltendem Datenschutzgesetz
vernichtet.




